Programme 2024 de
I’office protestantde la
formation La formation
continue pour les personnes
engagées par les Eglises

DEUTSCH: SIEHE RUCKSEITE

La formation continue pour les diacres, pas-
teur :e :s et autres personnes engagées dans les
Eglises est organisée conjointement par:

 ['opf (office protestant de la formation) pour
la CER (Conférence des Eglises réformées

romandes),

e A+W (Aus-und Weiterbildung) pour I'Eglise
réformée du canton de Zurich,

e pwb (Pfarrweiterbildung) pour les Eglises
réformées Berne-Jura-Soleure et par

e AWS (Aus-und Weiterbildung in Seelsorge)
a l'université de Berne pour des formations
longues en aumonerie.

De par sa posture réformée, I’opf tient compte
dans ses offres des trois poles que sont la vie
spirituelle, la réflexion théologique et I'intégra-
tion de compétences séculiéres

L’opf développe ses ofires de
formation continue en lien
étroit avec les prescripteurs
et son public cible, les
professionnel.les de I'Eglise.

En effet, les offres de formation continue de I’opf répondent aux besoins
e déterminés par les responsables des ressources humaines
* recensés aupres des associations professionnelles et aupres des

professionnel.les

* repérés dans les échanges avec d’autres acteurs de formation continue :
* des Eglises protestantes de Suisse allemande et de France ;
* du Centre Catholique Romand de Formation en Eglise
* et, sans se limiter au milieu ecclésial, des professionnel-le-s
spécialistes des domaines concernés

Vous avez des questions
concernant nos offres ?

Nous nous réjouissons de votre prise de contact.
opf +41328535191 info@protestant-formation.ch

www.protestant-formation.ch

Formation continue sur mesure

Vous étes une dizaine de collégues avec un besoin de formation spécifique ?
L’équipe de I'opf activera ses compétences et son réseau et créera pour vous

une formation continue sur mesure.

Quelle formation choisir ?

[l est possible de demander un entretien
personnalisé vous permettant de déterminer
la formation la plus pertinente pour vous ou

pour votre équipe.

Prenez contact pour un entretien Imago avec
sophie.wahli-raccaud@protestant-formation.ch

Informations complétes

Trouvez tous les détails des offres de ce
catalogue et d’autres sur notre site
www.protestant-formation.ch ou prenez

contact avec nous par courriel ou par télé-

phone (voir ci-dessous).

opf

0,

office protestant
de la formation

Didier Halter

Béatrice Perregaux Allisson
Sophie Wahli-Raccaud
Sonya Ramsbacher
Valeriya Domine

Faubourg de I'Hopital 24,
2000 Neuchatel
T+41328535191

www.protestant-formation.ch
info@protestant-formation.ch

CPT Ecoute et
communication

Apprendre a mieux se

connaitre soi-méme et devenir plus dis-
ponible alaréalité de I'autre ; discerner les
blocages qui peuvent parasiter lacommu-
nication ; progresser dans la définition de
son identité ministérielle. Pour mieux ac-
compagner en paroisse, EMS, hopital, rue
ou prison.
HUne journée introductive en décembre
2023, puis 4 semaines du lundi au ven-
dredi entre janvier et juin 2024 & Sté-
phane Brugnerotto et Béatrice Perregaux
Allisson

Défi du vieillir (module 1)
Le trés grand age a com-
prendre, vivre, accompagner

Cette formation articulée
autour des concepts de Vulnérabilite, Au-
tonomie et Accomplissement aborde les
défis du (trés) grand dge dans une société
de longue vie et le réle spécifique de 'au-
monier. Le soutien de la dimension spiri-
tuelle requiert des compétences particu-
lieres pour accompagner cette étape de
vie dans un contexte interdisciplinaire.

[} Du mercredi 17 au vendredi 19 janvier
2024 2 Thierry Collaud, Daniel Marguerat
etun gériatre

ASPUR 1, les bases de
I'aumonerie d’urgence

Etre présent-e pour les per-
sonnes touchées par un incident critique,
les accompagner jusqu’a ce qu’elles re-
nouent avec leur réseau et leurs res-
sources. Cette semaine metl'accent surles
bases : structuration et visée d’une inter-
vention, le réle d'un-e aumonier-iere d'ur-
gence et celui des autres intervenants.

1 Du lundi 11 au vendredi 15 novembre
2024 2 Pierre-André Kuchen, Marie-José
Lacasa et d’autres

CAS Accompagnement
orienté solution

Se former en
classe inter-professionnelle a la HES-SO
a une méthode d’entretien issue des ap-
proches humaniste et systémique. Tra-
vailler sur une posture qui s'émerveille et
encourage les compétences de son vis-a-
vis (individu ou groupe) et 'accompagne
dans lamise en ceuvre de SA solution. Des
journées opf d’analyse théologique et de
reprise ecclésiale completent ce CAS de
la HES-SO.
fr7 De septembre 2024 & mi-mai 2025
&laHES SO Genéve

S’initier a la théologie
interculturelle

Paul affirme « [en Christ,] il
n'y a plus ni Juif ni Grec, ni esclave nilibre,
ni homme ni femme » (Gal 3,28), et pour-
tant vivre l'interculturalité au quotidien et
dans un cadre communautaire ne va pas
de soi. Cette formation donne aux respon-
sables de communautés des moyens et
des clés de compréhension pour, a partir
des disciplines de la théologie, faire
de l'interculturalité une chance et une
bénédiction.
£/9 8 vendredi soirs - samedi entre octobre
2023 et mai 2024 & Différents interve-
nants des pays du Nord et du Sud

Premiers secours en san-
té mentale orientés sur les
adultes (ENSA)

Acquérez des connais-
sances de base sur les maladies psy-
chiques, dépendances, troubles et crises
psychiques fréquentes et familiari-
sez-vous avec les mesures de premiers
secours correspondantes. Exercices inte-
ractifs et jeux de role (7x2h, certifiant).

1 7 rencontres en visio, en janvier et fé-
vrier 2024 2 Bettina Beer

Prenez un bain théologique ;
pensez la spiritualité

Et silathéologie nous per-
mettait de vivre ensemble au lieu de mou-
rir comme des idiots ? Plongeons-nous
dans un bon bain théologique pour vivifier
notre pensée, revitaliser notre foi et pen-
ser le propre de la spiritualité chrétienne.
Au bord de lamer.

e Du dimanche 9 au vendredi 14 juin
2024 % laCPLR

En faculté ou en ligne,
renforcer son expertise
théologique

Renouveler et élargir ses
connaissances théologiques a l'universi-
té dans une perspective ministérielle.
Choix individuel d’'un cours/ séminaire et
accompagnement opf pour un travail per-
sonnel d’intégration dans sa pratique
professionnelle.
frSelon le cours retenu A Les facultés ro-
mandes de théologie et/ou science des
religions

Préparer sa retraite, un
chemin a vivre pleinement

Vous envisagez la retraite
d’ici un ou deux ans ? Ce parcours pro-
pose de se préparer aux changements, de
faire face aux pertes, d’accueillir les gains
et d’envisager comment votre spiritualité
restera une ressource vivante dans cette
nouvelle phase.

/9 Du mardi 31 octobre au jeudi 2 no-
vembre 2023 & Sabrina Pavone et des
spécialistes AVS

Reprendre souffle

Un temps pour soi, a I'écart
pour poser sa vie et son ministere dans la
vie de Dieu. Différents lieux portés par une
priere communautaire vous accueillent et
offrent un accompagnement individuel. A
distance de son quotidien, s’engager
dans une réflexion sur son ministéere et re-
prendre souffle.

3 5 jours, dates & convenir 2 un frére ou
une sceur de lacommunauté accueillante

Repenser nos projets avec
des publics ciblés

Participez a un processus
d’innovation et de transformation com-
munautaire en vue de réaliser en Eglise
des projets avec des publics ciblés, en
phase avec leurs intéréts et possibilités.
Méthode du design thinking.
£ 8 rencontres entre ao(t 2023 et juin
2024 & Valérie Bauwens (Human-Centri-
city), Myriam Malherbe (Strategos)

Donner sa juste mesure :
«ni plus, ni moins »

Comment
vivre son ministere de maniére durable, en
équilibrant efficience et ressourcement,
vie privée/ familiale et vie publique/ com-
munautaire ? Un processus pour identifier
vos ressources et vos contraintes et (r)
établir des limites ajustées.
£ Du mercredi 27 au jeudi 28 septembre
2023, puis 4 matins en visio jusqu’en avril
2024 2 Marie-Héléne Cahuzac-Feron

Management agile pour
coopérer en Eglise

Découvrez et pratiquez

la gouvernance participative, ses élé-
ments-clé et ses processus, qui visent
une répartition des responsabilités dans
un cadre de travail agréable, et une orga-
nisation communautaire paroissiale moti-
vée, guidée par saraison d'étre.
Ee2 3 modules de 2 jours, 2 matinées en vi-
sio et 2 séances entre pairs, entre sep-
tembre 2023 et juin 2024 A L'instant Z et
Marie-Christine Carayol

Quelles ressources dans
le conflit?

(+AF5) Qu'il se joue entre des
tiers, qu’'on en soit partie prenante, ou
qu’on fasse appel a notre conseil : nous
sommes concerneés par les conflits. Nous
nous initierons aux outils d’analyse, de
prévention, gestion et résolution de
conflits. Nous travaillerons théologique-
ment a mieux les comprendre, et a ac-
compagner dans notre domaine de
compétence.

9 Du lundi 29 janvier au samedi 3 février
2024 & Padraig O Tuama, Alain Monnard

Iona: uneile, une
communauté

Découvrir, a Glasgow, la
communauté d’lona, leurs projets sociaux
et politiques, leur travail pour un renou-
veau liturgique inspiré du quotidien. Puis
se rendre sur I'lle d’lona «au bout du
monde» pour un temps de vie spirituelle
communautaire.
£ Du lundi 19 au lundi 26 aoGt 2024
& Jacques-Antoine von Allmen A+W et
des membres de lacommunauté d’lona

Autant de nuances d’Evan-
gile - I'intervision en équipe

6-8 ministres échangent sur
leur pratique, s'épaulent dans leurs minis-
teres respectifs, se transmettent des
tuyaux, progressent par les compétences
de chacun-e et prennent soin de leur vie
spirituelle. Formation a une technique et
une posture qui favorisent des échanges
fructueux et renouvelants. Pour s’enrichir
des nuances dont chacun-e vit et trans-
met I'Evangile.
f92 jours, 4 demi-journées et 1jour, dates
4 convenir & Nathalie Kraehenbuehl, Béa-
trice Perregaux Allisson

Voice of Silence - moi qui
parle, je suis un corps

Le langage non-verbal, les
émotions de l'officiant-e et de 'assem-
blée, la construction d’'un discours : avec
un mime professionnel travaillons tout ce
que nous disons sans le dire, notamment
durant un culte. Expérimentations et
relectures.

F/9 Du lundi 6 novembre au vendredi 10 no-
vembre 2023 2 Carlos Martinez, Heiner
Schubert

Donner voix a la Parole

Lavoix est un outil fon-
damental pour le ministere. Le chemine-
ment proposé permet de travailler a étre
en lien avec nous-mémes pour toute prise
de parole et toute action, afin d'étre plei-
nement porteur et porteuse de la Parole

quifonde notre vie.
9 Du 5 au 7 mars (résidentiel), 16 avril et 31
mai 2024 2 Marie-Laure Krafft Golay

A des conditions différentes, les
Eglises de la CER offrentla
possibilité de congés sabbatiques.
A coté du congé sabbatique que
les ministres organisent indivi-
duellement en fonction de leurs
propres désirs, intéréts et enjeux
ecclésiaux, I’opf propose, en
collaboration avec Bildungkirche,
différentes possibilités d’études
sabbatiques a I’étranger:

Rencontres inter-culturelles
et christianisme chinois a
Hong Kong

Le séjour a Hongkong favo-
rise la rencontre interculturelle et la dé-
couverte du christianisme chinois en plein
développement. Vous suivez des cours au
Chung Chi College et visitez des projets et
des paroisses de la mission Tsung Tsin.

La foi orthodoxe et la co-exis-
tence des confessions en
Transylvanie

Découvrir la cohabitation des
confessions dans le contexte unique de
Transylvanie, ol tolérance et co-existence
sont une tradition de plus de 450 ans. 4
mois avec des collegues allemands a la
rencontre de la foi orthodoxe, sa spiritua-
lité et théologie.

Etudes inter-religieuses a
Kyoto, au Japon

Cours au Centre d’études in-
terreligieuses NCC a Kyoto sur le boudd-
hisme japonais, le shintoisme, la religion
populaire et les nouvelles religions japo-
naises, I'histoire de 'Eglise et la théologie
du Japon. Stage dans une paroisse ou
institution sociale.

Justice sociale et spiritualité
au Costa Rica

Découvrir la spiritualité lati-
no-ameéricaine, une théologie contextuelle
et un exemple d’inculturation du christia-
nisme. Developper sa sensibilité a la jus-
tice sociale et a la pertinence de I'Eglise
par des cours et des visites de paroisses
et de projets.

Théologie missionnelle et
Fresh Expressions a Ridley
Hall, Cambridge

Ridley Hall propose une for-
mation aux « pionniers » (responsables de
« Fresh Expressions of Church ») dont le
projet est reconnu comme tel. Ce college
de Cambridge est I'’endroit idéal pour un
trimestre d’étude approfondie des Fresh
Expressions.

Ministre et entrepreneur a la
Swiss Church de Londres

La Swiss Church, indépen-
dante du point de vue financier et institu-
tionnel, s'impose dans un contexte
séculier en transformation continue. En-
treprendre et aimer expérimenter est vital
pour remplir sa mission. Un saut dans
I'avenir qui nous attend ?

Le post-socialisme a
Greifswald, au bord de la
mer Baltique

Développer des compé-
tences missionnaires et herméneutiques
pour un contexte marquée par I'absence
de confessions et d’'importants pro-
blémes économiques (post-socialisme).
Linstitut allie approche théorique, vie spi-
rituelle et travail sur le terrain.

La paix religieuse en si-
tuation d’Islam majoritaire:
I'Indonésie

Pays énorme, I'lndonésie fas-
cine. Le 88% de sa population sont des
musulmans qui vivent pour la plupart un
islam modéré d’'imprégnation locale. La
constitution garantit la liberté de religion.
Mais des cas d’intolérance interreligieuse
se multiplient.

L’opf propose des formations en
collaboration avec la CPLR,
organisme qui assure la formation
continue pour les pasteur.e.s de
France et de Belgique. Une conven-
tion permet aux ministres des
Eglises liant la CPLR et des Eglises
de la CER de suivre de maniére
équivalente les formations organi-
sées par |'opf ou la CPLR.

Economie, pour quelle mai-
son commune ?

La Bible n’est pas un manuel
d’économie, mais elle résonne de I'exi-
gence de justice, d'attention au plus petit,
de solidarité. Que faire de cet appel face
aux complexités économique et finan-
ciére de notre monde? Une session pour
mieux comprendre les systemes écono-
miques, leurs enjeux et pour réfléchir aux
notions de justice biblique et de justice
économique et sociale.

71 Du jeudi 25 avril au jeudi 2 mai 2024

A Esther Duflo, prix Nobel d’économie et
spécialiste de la pauvreté, Martin Kopp,
Caroline Bauer et Marc Feix

Théatre & Théologie:
deux lieux d’expérience
spirituelle

Le culte rendu aux dieux

grecs a donné naissance au théatre an-
tique. Le spectacle vivant posséde intrin-
seéquement une dimension théologique,
offrant a ses spectateurs la possibilité
d’une expérience transcendante, a la fois
intime et collective, qui passe par la mise
en voix d'un texte écrit. Comment la théo-
logie est-elle interpellée par une telle ex-
périence artistique ? Comment I'expé-
rience spirituelle rejoint-elle I'expérience
théatrale ? De quoi devenir nous-mémes
«théatre pour le monde » (1Co 4,9)!
9 Du mercredi 10 au mercredi 17 avril
2024 A Céline Rohmer, Béatrice Ouary,
Daniel Marguerat, Olivier Py et des gens
du théatre a Avignon

Voila les objectifs des formations

continues opf. Elles sont aussi

I'occasion de

* réseauter avec des collegues
romands et des représentants
d’autres métiers

* exercer sapensée théologique
en lien avec les défis de la
société aujourd’hui

* acquérir des compétences
pour 'Eglise de demain

e prendre soin de sa propre
spiritualité

* prendre distance du quotidien
dans un temps mis a part pour
regagner de I'inspiration

Etre maitre de stage, c’est entrer
dans la longue chaine de ceux et
celles qui ont vécu et passé ce
métier ; c’est transmettre a son
tour, en humilité, la beauté et les
exigences de la fonction. C’est
accepter de se remettre en ques-
tion, de cheminer soi-méme aussi
avec le ou la stagiaire et d’ap-
prendre un nouveau role, celui de,
de praticienne formatrice/ prati-
cien formateur.

Les formations proposées aux
ministres des Eglises réformées de
Suisse allemande par nos homolo-
gues A+W et pwb sont ouvertes aux
ministres romand:e:s qui com-
prennent assez bien la langue pour
les suivre.

Il en va de méme des cours
romands ouverts aux ministres
suisses-allemand:e:s a I’aise dans
lalangue francaise.

Ces rencontres outre-Sarine
favorisent la compréhension
mutuelle des diverses réalités
ecclésiales suisses.

La supervision - individuelle ou en
groupe - dans un ministére au long
cours permet de bénéficier d’'une
prise de distance réguliere sur
votre quotidien professionnel.
Renforcement, confrontation
constructive et/ou perspectives
nouvelles soutiennent la pratique
réflexive du : de la ministre.

Vous trouvez sur le site de I’opf

* lacharte cecuménique de la
supervision pastorale

* laliste cecuménique des
superviseur:e:s
recommandé:e:s et

* lesconditions de prise en
charge de la supervision dans
les Eglises de la CER.

frdDate & Avec (intervenant-e-s et/ou res-
ponsables) Spécialement recom-
mandée pour ministres en 3¢, 4e et 5e an-
née de ministere

Recevez quatre fois par an le
courriel INFormations pour étre
tenu-e au courant des offres
d’actualité et des offres nouvelles.

S» ‘\“scx.“'e

aintena™

www.protestant-formation.ch/cours

OUR EPANOWR

LES COMPETENCES
QUE VOUs AVEZ DEu4q
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